Die Neuaufnahmen (von links): Stefan Reisinger (Schweizer Group, Roding), Martin Kiener (Mathias Frey GmbH, Cham), Michael Wittmann (Hotel Randsberger-
hof, Cham), Alfons WeiB (Hotel Bayerwaldhof, Liebenstein), Richard Brunner (IHK-Geschaftsstelle, Cham), Samuel Burgfeld (90plus X, Arnschwang), Armin Stein-
hofer (Versicherungsmakler, Arnschwang), Manuela Sachs (Unternehmensberaterin, Straubing), Theresa Stangl (Trovus Tech, Roding), Florian Werner (Werbe-
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agentur Dreibein, Cham) und Sebastian Wittmann (Hotel Randsbergerhof, Cham).

Dem Nachwuchs eine Chance geben

Theresa Stangl und Florian Werner sind die neuen Sprecher der Wirtschaftsjunioren

Cham. Mit der Hammerschmiede
am Voithenberg haben die Chamer
Wirtschaftsjunioren einen eher ver-
steckten Veranstaltungsort fir ihre
Jahresversammlung gewahlt. Dass
der Kreis aus jungen und jungge-
bliebenen Unternehmern und Fiih-
rungskraften mit seinen Projekten
weit liber die Grenzen des Land-
kreises hinaus auf sich aufmerksam
macht, ist beim Jahresbericht des
Vorstandes sehr schnell deutlich ge-
worden. Mit der Aufnahme von
sechs Neumitgliedern und der Ver-
abschiedung einer neuen Satzung
beschlossen die Wirtschaftsjunioren
ein erfolgreiches Jahr.

‘ Sechs Neuaufnahmen

sLasst Euch anstecken und be-
geistern und bringt Euch ein!* Mit
diesen Worten hiell Vorstandsmit-
glied Armin Steinhofer sechs neue
Mitglieder im Kreis der Wirt-
schaftsjunioren Cham willkommen:
Samuel Burgfeld (90plusX, Cham),
Stefan Reisinger (Schweizer Group,

Roding), Martin Kiener (Frey,
Cham), Alfons Weill (Bayerwaldhof
Liebenstein) und die Briider Micha-
el und Sebastian Wittmann (Rands-
bergerhof, Cham). Florian Werner
und Theresa Stangl machten mit ih-
ren Eindriicken von der Bundeskon-
ferenz in Koln oder der Weltkonfe-
renz in Amsterdam deutlich, was
den Spirit der Wirtschaftsjunioren
ausmacht.

o.internationale Kontakte und
Freundschaften, ein Innovations-
geist, der ansteckt und viele Gele-
genheiten, sich selber weiter zu ent-
wickeln®, fasste Stangl ihre Erfah-
rungen zusammen,

Als erstes Mitglied des Chamer
Kreises hatte sie im August die Eu-
ropean Academy zusammen mit 98
Wirtschaftsjunioren aus 24 Lindern
absolviert. . Ich habe selten so we-
nig geschlafen, aber es war ein ein-
maliges Erlebnis®, lautete ihr Fazit
verbunden mit der Aufforderung an
alle Wirtschaftsjunioren, die Mog-
lichkeiten zu nutzen. Zum Jahres-
wechsel 2015/16 starteten die Wirt-

schaftsjunioren das Projekt Heimat
2.0, um 16 unbegleitete minderjah-
rige Fliichtlinge auf dem Weg ins
Berufsleben zu begleiten.
Projektleiterin Manuela Sachs
und weitere sechs Coaches waren
mit groBer Motivation in dieses Pro-
jekt gestartet. Erniichterung und
Enttauschung kam auf, als zum
Jahreswechsel die rechtlichen Rah-
menbedingungen fiir afghanische

Jugendliche deutlich verschirft
wurden.
| Positive Bilanz

wDie Zusammenarbeit mit unse-
ren Behorden war aber gut und kon-
struktiv®, sagte die Projektleiterin:
»Landrat Loffler hat uns unter-
stiitzt und immer Wort gehalten.™
Fiir das Projekt zieht sie deshalb
eine positive Bilanz: Von den 18
Coaches sind bereits drei erfolg-
reich in eine Ausbildung gestartet,
zwei weitere Jugendliche stehen
kurz vor dem Abschluss eines Aus-
bildungsvertrags. Zwei Jugendliche
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mit positivem Asylbescheid suchen
noch nach einem geeigneten Beruf.
Nach nicht einmal zwei Jahren
Schulbesuch hiatten zwei Coaches
den Quali-Abschluss geschafft. Sie
mochten im laufenden Schuljahr
die Mittlere Reife erwerben.

Als positiv wertet Sachs, dass
auch die Jugendlichen mit negati-
vem Asylbescheid weiter den Un-
terricht in den Berufsintegrations-
klassen besuchen. Sachs dankte den
Coaches, die weit iiber 30 Praktika
und viele Firmenbesuche vermittelt
haben, mit den Jugendlichen Be-
werbungen geschrieben, sie bei Be-
hordengiangen begleitet haben und
sie immer wieder in den Familien
aufnahmen.

Nach zwei Jahren als Vorstands-
sprecher tibergaben Manuela Sachs

und Armin Steinhofer ihr Amt an
> rlorian Werner,
was die Mitgliederversammlung mit
einem einstimmigen Votum ebenso
bestatigte wie die neu gefasste Sat-
zung und den Beschluss zur Eintra-
gung in das Vereinsregister.

il

Theresa-stangl

Erste-Hilfe-Kurs

bei den Maltesern
Cham. Der Malteser-Hilfsdienst

im Landkreis Cham veranstaltet im
Pfarrheim Bad Kotzting am Sams-
tag, 2. Dezember, einen neun Unter-
richtseinheiten umfassenden Erste-
Hilfe-Kurs. Diese Ausbildung be-
rechtigt die Teilnehmer fiir alle
Fiihrerscheinklassen. Der Inhalt be-
lauft sich auf alle Erstmalinahmen
bei Unfallen, Notfiallen und akuten
Erkrankungen.

Weitere Infos und Anmeldung er-

forderlich unter Telefon 09971/
8974021 oder per Mail www.malte-
ser-cham. kurse.de.

Lichtbildervortrag
von Jodicke abgesagt

Cham., Der fiir heute, Freitag, an-

gekiindigte Lichtbildervortrag ,,Pe-
loponnes im Friithling* von Dr. Dirk
Jodicke muss wegen Verhinderung
des Referenten auf einen spateren
Termin verlegt werden. Dieser wird
rechtzeitig in der Presse bekanntge-
geben.

Saisonales
Kurzarbeitergeld

Cham. Saisonales Kurzarbeiter-
geld und erganzende Leistungen
konnen gezahlt werden, wenn auf-
grund der Witterungsverhalinisse,
wegen eines saisonbedingten Auf-
tragsmangels oder aus wirtschaftli-
chen Griinden nicht gearbeitet wer-
den kann. Anspruchsberechtigt sind
Betriebe des Baugewerbes, des Gar-
ten- und Landschaftsbaues, des
Dachdeckerhandwerks sowie des
Gertistbaues.

Markus Nitsch, Vorsitzender der
Geschaftsfithrung der Arbeitsagen-
tur Schwandorf, erklart: ,Mit Hilie
des Saison-Kurzarbeitergeldes kon-
nen Entlassungenin den Wintermo-

vermieden werden. Es Ireud
mich, dass diese Fordermoglichkeit
Arbeitgeber in den Regionen
Schwandorf, Amberg und Cham
nutzen und damit den Arbeitneh-
mern auch in witterungsabhangi-
gen Branchen eine ganzjdhrige Be-

naitemn



